
Szanowni Państwo, 

Na Wydziale Zarzadzania Uniwersytetu Warszawskiego, zespól doktorantów pod przewodnictwem Pani 

Profesor Grażyny Wieczorkowskiej‐Wierzbińskiej rozpoczął badania nad sposobem doboru DREAM TEAM.  

Serdecznie zapraszamy do udziału. 

Badanie składa się z dwóch części: ankietowej i spotkania w realu (ul. Szturmowa 1/3, budynek Wydziału 

Zarządzania UW). Osoby zainteresowane prosimy o: 

1. Zadeklarowanie terminów (zaproszeni zostaną Państwo tylko na jeden z wybranych); terminy poniżej. 

2. I wykonanie badania online: https://wz.waw.pl/2017/ ankieta nie powinna zająć dłużej niż 15 minut. 

Ad. 1. Warunkiem przeprowadzenia badania jest zebranie 5 osób. 

Wykonanie serii zadań trwa ok. 4 godzin, a wynagrodzenie za udział to od 200 do 600 zł dla całej grupy do 

podziału (wypłacane tego samego dnia).  Dotychczas zespoły średnio zdobywały 500 zł. 

Drużyna, która poradzi sobie najlepiej, otrzyma DODATKOWO nagrodę w wysokości 300 zł do podziału. 

Nagroda zostanie przyznana po zakończeniu badań wszystkich grup (co może oznaczać czerwiec).  

Zadaniem każdego zespołu będzie: wcielenie się w rolę rekruterów i wyselekcjonowanie kandydatów do pracy 

na trzy stanowiska oraz posegregowanie obiektów wg ustalonych przez zespół zasad.  

Poniżej dostępne terminy: 

   Dzień  Godzina  Miejsce  Tak  Nie 

1  13 maja (niedziela)  16.00  ul. Szturmowa 1/3       

2  15 maja (wtorek)  16.00  ul. Szturmowa 1/3       

3  18 maja (piątek)  16.30  ul. Szturmowa 1/3       

4  19 maja (sobota)  11.00  ul. Szturmowa 1/3       

5  20 maja (niedziela)  11.00  ul. Szturmowa 1/3       

6  22 maja (wtorek)  16.00  ul. Szturmowa 1/3       

7  26 maja (sobota)  11.00  ul. Szturmowa 1/3       

8  27 maja (niedziela)  16.00  ul. Szturmowa 1/3       

Prosimy o deklarację dostępności kopiując wypełniona tabelkę, zaznaczając przy terminach: TAK lub NIE i 

wysyłając emaila na adres: dpazura@wz.uw.edu.pl 

Więcej informacji można uzyskać wysyłając emaila na ten sam adres: dpazura@wz.uw.edu.pl 

Prosimy osoby zainteresowane udziałem o podanie numeru telefonu, ponieważ nieobecność jednej osoby 

powoduje konieczność odwołania całego badania . Nie będziemy dzwonić – ale wyślemy SMS w razie 

potrzeby. 

 

Pozdrawiamy, 

Zespół Profesor Grażyny Wieczorkowskiej – Wierzbińskiej z Katedry Psychologii i Socjologii Zarządzania 


