KIERUNEK: ZARZADZANIE

SPECJALNOSC:
Doradztwo organizacyjne

Opis studiow:
Absolwenci tej specjalnosci posiadajg nastepujgce umiejetnosci:

e Definiowania problemdw organizacyjnych i projektowania ich rozwigzan;

e Analizy organizacji i jej otoczenia;

e Identyfikowania szans rynkowych, innowacyjnosci myslenia;

e Dostosowywania metod zarzadzania do specyfiki organizacji;

e Kierowania pracg zespotéw doradczych;

e Formutowania strategii i sprawnej realizacji funkcji zarzadzania;

e Zarzadzania projektami i ztozonymi przedsiewzieciami w warunkach niepewnosci,

e Prowadzenia negocjacji i wspoétpracy z partnerami przedsiebiorstwa (klienci, dostawcy, firmy
wspotpracujace, osrodki wtadzy i samorzady lokalne, agencje marketingowe itd.).

Ponadto absolwent specjalnosci jest Swiadomy odpowiedzialnosci etycznej i spotecznej zwigzanej z
wykonywaniem zawodu menedzera i doradcy organizacyjnego i wtada biegle jezykiem angielskim,
ktory utatwia komunikacje w biznesie miedzynarodowym.

Program specjalnosci przygotowuje absolwentéw do:

e pracy w dziatajacych na rynku polskim przedsiebiorstwach krajowych i zagranicznych, w
szczegdlnosci na stanowiskach kierowniczych (Sredniego i wyzszego szczebla), specjalizacja
przygotowuje do pracy w roznych branzach (produkcja, ustugi, media itd.); w szczegdlnosci
pracy w firmach doradczych,

e zarzadzania wtasng firmg doradczg,

e pracy w organach samorzadu terytorialnego — w szczegdlnosci w komdrkach
odpowiedzialnych za programy doskonalenia pracy i poprawy sprawnosci dziatania,

e pracy w organizacjach non-profit.

Ramowy program specjalnosci:

e Diagnoza organizacji

e Restrukturyzacja i zarzadzanie procesami zmian w organizacji
e Diagnoza struktur i projektowanie organizacyjne

e Budowanie zespotéw

e Negocjacje w konsultingu



Doradztwo strategiczne

Diagnoza i reformowanie organizacji sektora publicznego

Doradztwo marketingowe

Ekonomiczno-finansowe aspekty rynku miedzynarodowego w doradztwie
Badanie kultury i etnografia organizacji

Audyt w doradztwie

Diagnoza systemu personalnego organizacji

Prowadzenie projektdw doradczych i zarzadzanie zespotami



