W oparciu o tradycje i zasoby Uniwersytetu oraz swoje wtasne, misjg Wydziatu Zarzadzania
UW jest:

— Ksztatcenie oraz rozwoj kadry zarzgdzajgcej, liderdw i przedsiebiorcéw zarowno dla

polskich, jak i organizacji miedzynarodowych. Misja zawiera ksztatcenie i rozwdj
indywidualny na poziomie licencjackim, magisterskim oraz pomagisterskim (w tym
doktoranckim) na studiach regularnych i nieregularnych. Aktywnos¢ ta bedzie skupiona
na sektorze prywatnym, ochrony zdrowia i publicznym.

Rozwdj dziatalnosci badawczej pozwalajgcej na postep zaréwno w praktyce, jak i teorii
zarzadzania, zaréwno dla odbiorcow akademickich, ale takze praktykéw, ktérej wyniki
bedg przekazywane za posrednictwem publikacji, prezentacji i w ramach procesu
dydaktycznego.

Stanie sie forum dla spotkania praktyki zarzadzania, nauki i administracji, zarowno ze
Wschodu, jak i Zachodu.

Wizja Wydziatu

Wydziat Zarzadzania chce:

Utrzymania pozycji lidera na rynku ustug edukacji menedzerskiej w Polsce na wszystkich
poziomach programéw edukacyjnych (licencjackich, magisterskich, podyplomowych,
doktorskich i in.) oraz konsolidacji i polepszenia istniejgcej pozycji miedzynarodowej,

Rozwoju aktywnosci na wybranych nowych rynkach miedzynarodowych, edukacji wyzszej
kadry menedzerskiej (tak skierowanej indywidulanie, jak | odpowiadajgcej na potrzeby
przedsiebiorstw, badan z dominujgca orientacjg praktyczng — wszystko z poszanowaniem
tradycji i dziedzictwa Uniwersytetu, przy jednoczesnym spetnianiu pojawiajgcych sie
potrzeb rynku,

Zostania ,intelektualnym liderem” w tych dziedzinach, ktdre zostaty wybrane jako
specjalizacje Wydziatu (tj. przedsiebiorczos¢, wspétpraca Wschod-Zachdd, obszaréow, w
ktérych mozliwe beda wspdlne badania z innymi jednostkami Uniwersytetu).



